Pengaruh Diversifikasi Produk Terhadap Volume Penjualan Pada PT. Air Mancur Di Palur Karanganyar by WIDODO, MARDI
PENGARUH DIVERSIFIKASI PRODUK TERHADAP 
VOLUME PENJUALAN PADA PT. AIR MANCUR DI 
PALUR KARANGANYAR 
SKRIPSI
Disusun Untuk Memenuhi Syarat Guna Memperoleh Gelar Sarjana  
Ekonomi Jurusan Manajemen Pada Fakultas Ekonomi  
Universitas Muhammadiyah Surakarta 
Disusun oleh : 
MARDI WIDODO
B. 100 990 044 
FAKULTAS EKONOMI 
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURAKARTA 
2003
HALAMAN PENGESAHAN 
Yang bertanda tangan di bawah ini telah membaca skripsi dengan judul : 
“PENGARUH DIVERSIFIKASI PRODUK TERHADAP VOLUME 
PENJUALAN PADA PT. AIR MANCUR DI PALUR KARANGANYAR”
Yang dipersiapkan dan disusun oleh : 
MARDI WIDODO
B 100 990 044 
 Telah dipertahankan di depan dosen penguji pada tanggal…………………2003 
 dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima. 
Surakarta,……………….2003
 Pembimbing    
( Dra. Mabruroh) 
Mengetahui,
Dekan Fakultas Ekonomi 
Universitas Muhammadiyah Surakarta 
( Drs. Wahyono, Ak, MA ) 
MOTTO
Sesungguhnya  sesudah  kesulitan  itu  ada  kemudahan,
maka  apabila  kamu  telah  selesai  (dari  suatu 
urusan)  kerjakanlah  dengan
sungguh-sungguh   (urusan) yang  lain   dan  hanya
kepada  Allah SWT hendaknya kamu berharap 
(Q.S. Al Insyiroh; 30:7-8)
Jadikanlah  sabar   dan  sholat  sebagai  penolongmu
dan  sesungguhnya  yang  demikian  itu  sungguh  berat,
kecuali  bagi  orang-orang yang  kusu' 
(Q.S.  Al  Baqarah : 45) 
Tempatkanlah  Seorang Pemuda Mahasiswa Pada Barisan Terdepan 
Massa Yang Sedang Memberontak, Engkau Takkan Tahu  Kekuatan Apa 
Yang Terpancar Pada Diri Mereka, Daya Pesona Apa Yang Terlontar 
Pada Diri Mereka 
Engkau Akan Melihat Mereka Sebagai Gabungan Rosul-Rosul Untuk 
Sebuah Agama Baru, Karena Pemuda Mahasiswa Hidup Dalam 
Pergerakan, Tumbuh Mengembang Dalam Gelora Semangat Dan 
Keyakinan Maka Tasbihkanlah Tentang Kebenaran, Keperkasaan, Cinta 
Kasih Dan Semangat Yang Gilang Gemilang
Bukannya pengkritik yang penting, bukannya orang yang dipersoalkan 
bagaimana si tampan ditolak cintanya ataupun bagaimana si sukses 
melakukan dengan baik, penghargaan seharusnya diberikan kepada 
orang-orang yang berjuang digelanggang , yang wajahnya berlumuran 
debu, keringat dan darah untuk berjuang demi cinta dengan berani 
membuat kesalahan dan tetap kembali lagi karena tiada usaha tanpa 
masalah dan kekurangan, tiada hasil tanpa perjuangan, yang memahami 
arti cinta, tekun dan memeras tenaga untuk mendapatkan cinta yang 
jika gagal setidak-tidaknya gagal ketika mencoba dengan gagah berani. 
Adalah lebih baik berani mencari cinta walaupun dirundung kegagalan 
daripada duduk bengong seperti orang yang tidak bersemangat, yang 
tidak bergembira dan menderita karena hidup dalam dunia samar yang 
tidak mengenal kata diterima atau ditolak 
PERSEMBAHAN
Skripsi  ini  kupersembahkan  untuk : 
Ayah  dan  Ibu  tercinta 
Kakak  serta keponakan yang  aku  cintai  dan
sayangi
Orang-orang yang telah mengisi kisah perjalanan 
cintaku
Sahabat-sahabatku  yang  telah  banyak
mendorong  dalam 
suksesnya  pembuatan  skripsi  ini 
Almamaterku tercinta 
KATA PENGANTAR 
Assalamu’alaikum Wr. Wb. 
Alhamdulillah merupakan satu kata perdana yang tertumpah dari penulis 
dan dengan kerendahan hati penulis panjatkan puji syukur atas kehadirat Allah 
SWT atas segala rahmat dan karunia- Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan 
skripsi dengan judul “Pengaruh diversifikasi produk terhadap volume penjualan 
pada PT. Air Mancur di Palur Karanganyar.” 
Maksud dan tujuan disusunya skripsi ini adalah memenuhi salah satu tugas 
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Manajemen pada Fakultas Ekonomi di Universitas Muhammadiyah Surakarta. 
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kekompakannya selama ini, DPH HEMa Angkatan 99 Dhona (kawan 
perdana) dan Ani Purwanti, Abdul (Raja biru) dan Nila, Heru (lirikan Maut) 
dan adikku Diyah Retnowati, Zaidi (si kutu buku), Joko Purnomo (Mr. 
Wacana),Kuswati  DPH HEMa Pereode 2003/2004 Wawan, Dina, Febri, 
Suratmi, Dedi, Bambang. Kepengurusan HEMa Manajemen Pereode 
2003/2004 yang diketuai oleh Gemphar DS, serta aktivis HEMa Manajemen  
yang kesemuanya menjadi keluarga yang takkan kulupakan sampai akhir 
hayatku.
15. Anak-anak Manajemen kelas A Angkatan 99  dari aliran modern yang 
dimotori Tati KD serta Yuwido dan kawan-kawan, dari aliran tradisionil yang 
dimotori Emmy serta Amprih dan kawan-kawan terima kasih atas 
kebersamaan yang telah kita jalin selama ini. 
Penulis menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini masih jauh dari 
sempurna karena keterbatasan kemampuan dan pengetahuan yang penulis miliki. 
Oleh karena itu kritik dan saran yang membangun dari pembaca sangat 
diharapkan. Dan akhirnya harapan penulis semoga skripsi ini dapat bermanfaat 
bagi penulis pada khususnya dan bagi perkembangan ilmu pengetahuan pada 
umumnya. 
Akhir kata semoga Allah SWT senantiasa melimpahkan rahmat dan 
hidayah-Nya kepada kita semua, Amin. 





Halaman Judul.................................................................................................  i  
Halaman Pengesahan ......................................................................................  ii 
Halaman Keaslian Skripsi ...............................................................................  iii 
Halaman Motto ...............................................................................................  iv 
Halaman Persembahan....................................................................................  v 
Kata Pengantar ................................................................................................  vi 
Daftar Isi .........................................................................................................  ix 
Daftar Tabel ....................................................................................................  xii  
Daftar Lampiran..............................................................................................  xiii 
Abstraksi .........................................................................................................  xiv 
BAB I  PENDAHULUAN..............................................................................  1 
A. Latar belakang masalah ................................................................  1 
B. Perumusan Masalah......................................................................  4 
C. Batasan Masalah...........................................................................  4 
D. Tujuan Penelitian..........................................................................  4 
E. Manfaat Penelitian........................................................................  5 
F. Sistematika Penulisan...................................................................  5 
BAB II  TINJAUAN PUSTAKA....................................................................  7 
A. Pengertian dan Arti Penting Modal ..............................................  7 
B. Sumber dan Jenis Modal ..............................................................  10 
C. Penggunaan Modal Kerja .............................................................  11 
D. Pengertian dan Arti Penting Laporan Keuangan..........................  12 
E. Bentuk Laporan Keuangan...........................................................  14 
F. Dasar Efisiensi Pengelolaan Modal..............................................  16 
BAB III METODOLOGI PENELITIAN........................................................  22 
A. Kerangka Pemikiran .....................................................................  22 
B. Hipotesis.......................................................................................  23 
C. Sumber Data .................................................................................  24 
D. Tehnik Pengumpulan Data ...........................................................  24 
E. Analisa Data .................................................................................  25 
BAB IV PELAKSANAAN DAN HASIL PENELITIAN..............................  31 
A. Sejarah Perusahaan.......................................................................  31 
B. Lokasi Perusahaan........................................................................  32 
C. Struktur Organisasi Perusahaan....................................................  33 
D. Proses Produksi ............................................................................  36 
E. Aspek Personalia ..........................................................................  39 
F. Aspek Pemasaran .........................................................................  41 
G. Analisa Laporan Keuangan ..........................................................  43 
H. Penjelasan Hasil Analisa ..............................................................  56 
BAB V PENUTUP..........................................................................................  67 
A. Kesimpulan...................................................................................  67 




Tabel IV.1  Tingkat Pendidikan  Karyawan PT. Fajar Mulia
 Pradipta ...............................................................................  40 
Tabel IV.2   Variabel dalam Analisa Laporan Keuangan .......................  44  
Tabel IV.3   Hasil Perhitungan Rasio Keuangan.....................................  50 
Tabel IV.4   Kenaikan-Penurunan Perhitungan Rasio Keuangan ...........  51 
Tabel IV.5   Neraca Perbandingan ..........................................................  52 
Tabel IV.6   Kenaikan-Penurunan Neraca Perbandingan........................  53 
Tabel IV.7   Rugi Laba Perbandingan.....................................................  54 
Tabel IV.8   Bertambah-Berkurang Rugi Laba Perbandingan ................  55 
DAFTAR GAMBAR 
Gambar III.1  Skema Kerangka Pemikiran...................................................  22   
Gambar IV.1  Struktur Organisasi PT. Fajar Mulia Pradipta........................  33 
Gambar IV.2 Saluran Distribusi PT. Fajar Mulia Pradipta ..........................  42 
DAFTAR LAMPIRAN 
Lampiran  1 Neraca PT. Fajar Mulia Pradipta Tahun 1998  
Lampiran  2 Neraca PT. Fajar Mulia Pradipta Tahun 1999  
Lampiran  3 Neraca PT. Fajar Mulia Pradipta Tahun 2000 
Lampiran  4 Neraca PT. Fajar Mulia Pradipta Tahun 2001 
Lampiran  5 Neraca PT. Fajar Mulia Pradipta Tahun 2002 
Lampiran  6 Perhitungan Rugi Laba PT. Fajar Mulia Pradipta Tahun 1998
Lampiran  7 Perhitungan Rugi Laba PT. Fajar Mulia Pradipta Tahun 1999  
Lampiran  8 Perhitungan Rugi Laba PT. Fajar Mulia Pradipta Tahun 2000 
Lampiran  9 Perhitungan Rugi Laba PT. Fajar Mulia Pradipta Tahun 2001 
Lampiran  10 Perhitungan Rugi Laba PT. Fajar Mulia Pradipta Tahun 2002 
Lampiran  11 Surat Ijin Penelitian 
Lampiran  12 Surat Bukti Penelitian 
ABSTRAKSI
Perusahaan sebagai lembaga bisnis tidak bisa lepas dari modal kerja. 
Melihat pentingnya peranan modal kerja dalam perusahaan, maka kebijaksanaan 
manajer dalam menentukan besarnya penggunaan modal kerja yang efisien 
berpengaruh pada kontinuitas perusahaan. 
Untuk mencapai efisiensi pengelolaan dana perusahaan diperlukan 
perencanaan dan analisa yang tepat, sehingga pengeluaran modal lebih kecil dari 
pada keuntungan / laba yang diperoleh. Berdasarkan laporan keuangan 
perusahaan yang berupa neraca dan rugi / laba dapat dihitung efisiensi 
pengelolaan dana dengan menggunakan rasio keuangan, yang meliputi : rasio 
likuiditas, rasio profitabilitas dan rasio aktivitas. 
Penelitian yang dilakukan pada PT. Fajar Mulia Pradipta ini bertujuan 
untuk mengetahui efisiensi pengelolaan dana bila ditinjau dari rasio keuangan. 
Sebelum melakukan penelitian penulis mengajukan hipotesa bahwa PT. Fajar 
Mulia Pradipta diduga dalam pengelolaan dananya sudah efisien. 
Setelah dilakukan penelitian pada PT. Fajar Mulia Pradipta dengan 
menghitung rasio keuangan berdasar pada neraca dan rugi / laba periode 1998 
sampai dengan 2002 diperoleh sebagai berikut; menurut rasio likuiditas keadaan 
perusahaan belum bisa memenuhi kewajibannya karena kecilnya nilai rasio 
likuditas perusahaan, tetapi pada setiap tahunnya nilai rasio likuiditas  
perusahaan cenderung mengalami kenaikan. Sedangkan pada rasio profitabilitas 
perusahaan selalu mengalami keuntungan setiap tahunnya itu terbukti dengan 
adanya nilai plus pada profit margin perusahaan. Keuntungan yang diperoleh 
perusahaan dimungkinkan karena adanya pengelolaan dana yang baik. Menurut 
rasio aktivitas diketahui pada setiap tahunnya perusahaan cenderung mengalami 
penurunan nilai rasio aktivitas. Hal ini diakibatkan kurang baiknya manajemen 
piutang dan pengendalian biaya, apabila penurunan ini terus dibiarkan maka 
kontinuitas perusahaan akan terancam. 
Jadi dengan adanya analisa rasio keuangan tersebut dapat dikatakan bahwa 
pengelolaan dana pada PT. Fajar mulia Pradipta dari tahun 1998 sampai dengan 
tahun 2002 sudah efisien. Efisien ini dibuktikan dengan adanya peningkatan 
keuntungan yang diperoleh perusahaan selama periode 1998 sampai dengan 
2002.
